
  

   
Ελληνική Δημοκρατία 
Νομός Δωδεκανήσου 
        Δήμος Κω 
Δημοτική Επιτροπή                                                                                 Αριθμός Απόφασης: 324/2026 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 
 

Από το 33ο Πρακτικό της από 4-8-2026 τακτικής συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής Κω. 
 

Θέμα 2ο: Λήψη απόφασης για την ανανέωση των συμβάσεων ΙΔΟΧ οκτώ (8) υπαλλήλων του 
Σβουρένειου ΚΔΑΠΑμεΑ του Δήμου Κω. 

 

Στην Κω την Τρίτη 4 Αυγούστου 2026 και ώρα 9:30 συνήλθε σε τακτική συνεδρίαση η Δημοτική 
Επιτροπή Κω με τηλεδιάσκεψη, σύμφωνα με τα άρθρα 139 και 147 του Ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης» (ΦΕΚ 103/29-6-2026, Τεύχος Πρώτο), ύστερα από την με αριθμό πρωτ. 17407/ 
31-7-2026 πρόσκληση της Προέδρου, που επιδόθηκε μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στα μέλη της 
Επιτροπής, για συζήτηση και λήψη αποφάσεων στα θέματα της ημερήσιας διάταξης. 

Στη συνεδρίαση συνδέθηκε η δημοτική υπάλληλος, κα Κανακάρη Αικατερίνη, για την ορθή τήρηση 
των πρακτικών. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης, η Πρόεδρος, κα Κασσιώτη Γεωργία, διαπίστωσε ότι από τα 
επτά (7) μέλη της Δημοτικής Επιτροπής ήταν:  

 

              ΠΑΡΟΝΤΕΣ                ΑΠΟΝΤΕΣ 
1. Κασσιώτη Γεωργία 1. Παπαχρήστου-Ψύρη Ευτέρπη 
2. Κανταρζή Σταματία  
3. Θεοφιλίδης Γεώργιος  
4. Βλάχου Σεβαστή  
5. Ζαχαρός Κωνσταντίνος  
6. Κοκαλάκης Γεώργιος  

 

        Η Πρόεδρος μετά τη διαπίστωση της απαρτίας, αναφέρθηκε στην υπ΄αρ. 17401/31-7-2026 εισήγηση 
της Διεύθυνσης Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωνικής Προστασίας, Αλληλεγγύης, Πρόνοιας, Υγείας και 
Αστικής Συγκοινωνίας του Δήμου Κω με θέμα: «Εισήγηση για την ανανέωση των συμβάσεων ΙΔΟΧ οκτώ 
(8) υπαλλήλων του Σβουρένειου ΚΔΑΠΑμεΑ του Δήμου Κω», που εστάλη στα μέλη με τα σχετικά έγγραφα 
για το συγκεκριμένο θέμα και η οποία έχει ως εξής: 
 

«Σχετ.:  
1. Την υπ’ αρ. πρωτ. 26543/03-10-2025 σύμβαση εργασίας του κου Χατζηδαυϊδ Κωνσταντίνου, ΠΕ Φυσικής 
Αγωγής, από 01/09/2025 έως 31/08/2026 (ΑΔΑ:91ΚΜΩΛΕ-8ΔΓ) 
2. Την υπ’ αρ. πρωτ. 26542/03-10-2025 σύμβαση εργασίας της κας Τρούμπα Αγγελικής, ΔΕ Προσωπικού 
Πρόνοιας, από 01/09/2025 έως 31/08/2026 (Α.Δ.Α.: 91ΚΜΩΛΕ-8ΔΓ) 
3. Την υπ’ αρ. πρωτ. 26547/02-10-2025σύμβαση εργασίας της κας Χατζηστέργου Ευαγγελίας, ΔΕ Προσωπικού 
Πρόνοιας, από 01/09/2025 έως 31/08/2026 (ΑΔΑ: 91ΚΜΩΛΕ-8ΔΓ) 
4. Την υπ’ αρ. πρωτ. 26540/03-10-2025σύμβαση εργασίας του κου Πετρή Διονυσίου, ΔΕ Οδηγών, από 
01/09/2024 έως 31/08/2025 (ΑΔΑ: 99ΤΞΩΛΕ-ΓΙ191ΚΜΩΛΕ-8ΔΓ) 
5. Την υπ’ αρ. πρωτ.26538/03-10-2025 σύμβαση εργασίας του κου Αναστασίου Αλέξανδρου, ΔΕ Οδηγών, από 
01/09/2025 έως 31/08/2026 (ΑΔΑ: 91ΚΜΩΛΕ-8ΔΓ) 
6. Την υπ’ αρ. πρωτ 2647/10-02-2026 σύμβαση εργασίας της κας Φεσσάρα Ειρήνης, ΥΕ Προσωπικού 
Καθαριότητας Εσωτερικών Χώρων, από 11/02/2026 έως 31/08/2026 (ΑΔΑ:9ΒΠΙΩΛΕ-2Ε8) 
7. Την υπ’ αρ. πρωτ. 2648/10-02-2026 σύμβαση εργασίας της κας Αρίδα Στέλλας, ΠΕ Κοινωνικών Λειτουργών, 
από 11-02-2026 έως 31/08/2026 (ΑΔΑ: 9ΒΠΙΩΛΕ-2Ε8) 
8. Την υπ’ αρ. πρωτ. 4568/05-03-2026 σύμβαση εργασίας της κας Μαλαχία Ιωάννας, ΠΕ Εργοθεραπείας, από 
06-03-2026 έως 31/08/2026 (ΑΔΑ: ΡΧ7ΛΩΛΕ-ΒΔ0). 
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 9. Τροποποίηση της υπό στοιχεία 134947/ΕΞ2025/29.07.2025 Κοινής Υπουργικής Απόφασης «Σύστημα 
Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου – Διαδικασία Εφαρμογής της δράσης "Προώθηση 
και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για τη πρόσβαση 
παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης" των 
α’ κύκλου του προγράμματος (έτος 2025-2026) και β’ κύκλου του προγράμματος (έτος 2026-2027), 
συγχρηματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για 
την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την Προγραμματική Περίοδο 2021−2027 και από εθνικούς πόρους 
(Β4127).  
10. Η υπ’ αριθ. 30306/17-07-2026 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. για τη δράση 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης», Β’ κύκλου, περιόδου 2026- 2027.  
11. Το εκάστοτε ισχύον θεσμικό και κανονιστικό πλαίσιο που αφορά στην λειτουργία Βρεφικών, 
Βρεφονηπιακών, Βρεφονηπιακών Σταθμών Ολοκληρωμένης Φροντίδας, Παιδικών Σταθμών, Κέντρων 
Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών (Κ.Δ.Α.Π.) και Κέντρων Δημιουργικής Απασχόλησης Παιδιών με Ειδικές 
Ανάγκες (Κ.Δ.Α.Π. Α.μεΑ.). 
12. Οι σχετικές πιστώσεις. 
 

         Η Δομή «Σβουρένειο Κ.Δ.Α.Π.Α.μεΑ» Δήμου Κω εντάχθηκε για το νέο έτος 2026-2027 στο πρόγραμμα 
«Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την 
πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής 
απασχόλησης» του β’ κύκλου, περιόδου 2026-2027.  
       Για την απρόσκοπτη λειτουργία της δομής, αιτούμαστε την λήψη απόφασης από τη Δημοτική Επιτροπή 
για ανανέωση των υφιστάμενων συμβάσεων των παρακάτω εργαζομένων διάρκειας δώδεκα (12) μηνών, από 
την 1η Σεπτεμβρίου 2026 έως και την 31η Αυγούστου 2027: 

 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ ΚΛΑΔΟΣ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

1. ΧΑΤΖΗΔΑΥΙΔ 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

2. ΤΡΟΥΜΠΑ ΑΓΓΕΛΙΚΗ ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΡΙΑ –
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 

3. ΧΑΤΖΗΣΤΕΡΓΟΥ 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΠΡΟΝΟΙΑΣ ΔΕ ΕΠΙΜΕΛΗΤΡΙΑ –
ΦΡΟΝΤΙΣΤΩΝ ΠΑΙΔΙΩΝ 

4. ΠΕΤΡΗΣ ΔΙΟΝΥΣΙΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

5. ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 
ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

6. ΑΡΙΔΑ ΣΤΕΛΛΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

7. ΦΕΣΣΑΡΑ ΕΙΡΗΝΗ ΜΙΧΑΗΛ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ  

ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΧΩΡΩΝ 

8. ΜΑΛΑΧΙΑ ΙΩΑΝΝΑ ΜΙΧΑΗΛ ΠΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΠΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΙΑΣ 

 

Τέλος, η Πρόεδρος ζήτησε από τα μέλη να εγκρίνουν την ανανέωση των συμβάσεων των 
παραπάνω υπαλλήλων. 

Καθώς δεν υπήρχαν ερωτήσεις, ούτε και τοποθετήσεις η Πρόεδρος κήρυξε την περαίωση της 
συζήτησης του θέματος και στη συνέχεια κάλεσε τη Δημοτική Επιτροπή να αποφασίσει επί της 
πρότασης. 

 

Η ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
Μετά το πέρας της παραπάνω διαδικασίας και αφού έλαβε υπόψη της:  
1. Τις διατάξεις των άρθρων 138, 146 και 147 του Ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» 

(ΦΕΚ 103/29-6-2026, Τεύχος Πρώτο). 
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2. Τις διατάξεις του άρθρο 56 του Ν. 5255/25 «Συμβάσεις προσωπικού που απασχολούνται σε 
συγχρηματοδοτούμενες δομές για την ενίσχυση της κοινωνικής ένταξης των ευάλωτων ομάδων 
πληθυσμού και σε δομές και υπηρεσίες για την προώθηση της ισότητας των φύλων και την 
υποστήριξη γυναικών θυμάτων βίας - Προσθήκη παρ. 3α στο άρθρο 101 του Ν. 5041/2023 και 
τροποποίηση άρθρου 98 Ν. 5043/2023 (ΦΕΚ 219/28-11-2025/Τ.Α΄). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 21 του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή 
προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκησης» (ΦΕΚ 28/3-3-1994, Τεύχος Πρώτο). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 23 του Ν. 3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143/28-6-2007, Τεύχος Πρώτο). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 3812/2009 «Αναμόρφωση συστήματος προσλήψεων στο 
δημόσιο τομέα και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ 234/28-12-2009, Τεύχος Πρώτο). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 1 παρ. 9 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α΄/02-02-2012) όπως συμπληρώθηκε 
από το άρθρο 3 της από 26-8-2015 πράξης Νομοθετικού Περιεχομένου που κυρώθηκε με το άρθρο 
9 του Ν. 4350/2015. 

7. Το υπ. αριθμ. πρωτ. οικ. 44835/21-12-2015 (ΑΔΑ: Ω62Φ465ΦΘΕ-ΚΦΡ) έγγραφο/εγκύκλιος του 
Υπουργείου Εσωτερικών και Διοικητικής Ανασυγκρότησης αφορά την ανανέωση ή παράταση 
συμβάσεων ορισμένου χρόνου προσωπικού και ειδικότερα τις εξαιρέσεις από την έγκριση της 
Επιτροπής της ΠΥΣ 33/2006 για προγράμματα που χρηματοδοτούνται από διεθνείς οργανισμούς 
ή ερευνητικά προγράμματα σύμφωνα με τον Ν. 4342/2015 

8. Η παρ. 5 του άρθρου 65 του Ν. 4369/2016 (ΦΕΚ 33/Α/2016) ορίζει την παράταση ισχύος διατάξεων 
που αφορούν συμβάσεις ή προγράμματα. 

9. Την τροποποίηση της υπό στοιχεία 134947/ΕΞ2025/29.07.2025 Κοινής Υπουργικής Απόφασης 
«Σύστημα Διαχείρισης, Αξιολόγησης, Παρακολούθησης και Ελέγχου – Διαδικασία Εφαρμογής της 
δράσης "Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση 
καθώς και για τη πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε 
υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης" των α’ κύκλου του προγράμματος (έτος 2025-2026) και β’ 
κύκλου του προγράμματος (έτος 2026-2027), συγχρηματοδοτούμενων από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό 
Ταμείο + στο πλαίσιο του Εταιρικού Συμφώνου για την Περιφερειακή Ανάπτυξη (ΕΣΠΑ) για την 
Προγραμματική Περίοδο 2021−2027 και από εθνικούς πόρους (Β4127).  

10. Την υπ’ αριθ.: 30306/17-07-2026 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε. για τη 
δράση «Προώθηση και υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς 
και για την πρόσβαση παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες 
δημιουργικής απασχόλησης», Β’ κύκλου, περιόδου 2026- 2027.  

11. Την υποβολή αίτησης με την οποία ο Δήμος Κω εκδήλωσε το ενδιαφέρον του για τη συμμετοχή του 
στο επιδοτούμενο πρόγραμμα της Ε.Ε.Τ.Α.Α. Α.Ε για το έτος 2026-2027. 

12. Τις τρέχουσες συμβάσεις των προαναφερόμενων οκτώ (8) υπαλλήλων ΙΔΟΧ του Σβουρένειου 
ΚΔΑΠΑμεΑ του Δήμου Κω διάρκειας από 1/9/2025 έως και 31/8/2026. 

13. Την υπ΄αρ. 17401/31-7-2026 εισήγηση της Διεύθυνσης Δημοτικής Επιχείρησης Κοινωνικής 
Προστασίας, Αλληλεγγύης, Πρόνοιας, Υγείας και Αστικής Συγκοινωνίας του Δήμου Κω με θέμα: 
«Εισήγηση για την ανανέωση των συμβάσεων ΙΔΟΧ οκτώ (8) υπαλλήλων του Σβουρένειου 
ΚΔΑΠΑμεΑ του Δήμου Κω». 

14. Την εισήγηση της Προέδρου. 
15. Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας κατά την οποία προέκυψε ότι επί έξι (6) συμμετεχόντων μελών 

ΥΠΕΡ της πρότασης ψήφισαν και τα έξι (6) μέλη. 
 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 
     Την ανανέωση των συμβάσεων ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου (ΙΔΟΧ) οκτώ (8) υπαλλήλων του 
Σβουρένειου ΚΔΑΠμεΑ του Δήμου Κω, στο πλαίσιο της συμμετοχής τους στη δράση «Προώθηση και 
υποστήριξη παιδιών για την ένταξή τους στην προσχολική εκπαίδευση καθώς και για την πρόσβαση 
παιδιών σχολικής ηλικίας, εφήβων και ατόμων με αναπηρία, σε υπηρεσίες δημιουργικής απασχόλησης», 

https://www.e-nomothesia.gr/kat-demosia-dioikese/nomos-4369-2016.html
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Β’ κύκλου, περιόδου 2026- 2027, όπως αναλυτικά αναφέρονται στο εισηγητικό μέρος της παρούσας 
απόφασης.      
     Σημειώνεται ότι η διάρκεια των συμβάσεων θα είναι από 1/9/2026 έως και 31/8/2027 με δυνατότητα 
παράτασης, εφόσον συνεχιστεί η υλοποίηση του προγράμματος, καθώς και ότι έχουν εγγραφεί οι 
σχετικές πιστώσεις στον προϋπολογισμό του Δήμου Κω για το οικονομικό έτος 2026 και ανάλογες 
πιστώσεις θα εγγραφούν και στον προϋπολογισμό του οικονομικού έτους 2027.  

 
 

Αφού συντάχθηκε & αναγνώσθηκε η απόφαση αυτή, η οποία έχει καταχωρηθεί στο 33ο Πρακτικό της από  
4-8-2026 τακτικής συνεδρίασης, υπογράφεται ως εξής: 

 

Η Πρόεδρος της Δημοτικής Επιτροπής Κω                Τα μέλη 
& Αντιδήμαρχος Οικονομικών  

 1. Κανταρζή Σταματία 
 2. Θεοφιλίδης Γεώργιος 

Κασσιώτη Γεωργία 3. Βλάχου Σεβαστή 
 4. Ζαχαρός Κωνσταντίνος 
 5. Κοκαλάκης Γεώργιος 

 

ΑΔΑ: Ρ4ΑΣΩΛΕ-ΕΞΞ
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