
 
Ελληνική Δημοκρατία 
Νομός Δωδεκανήσου 
        ΔΗΜΟΣ ΚΩ 

Αριθμός Απόφασης 140 
Που έχει καταχωρηθεί στο 18ο πρακτικού της από 6 Αυγούστου 2026 κατεπείγουσας δημόσιας (YouTube, 

https://www.youtube.com/@kostv) συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου Κω, που πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά μέσω της 

εφαρμογής ΖΟΟΜ (JoinZoomMeetinghttps://us02web.zoom.us/j/4449643329?pwd=Z25jdFUybE9JblBibDBEVGhUZ0JtQT09) απόσπασμα 

του οποίου παρατίθεται ως ακολούθως: 

Σήμερα, στις έξι (6) Αυγούστου 2026, ημέρα Πέμπτη και ώρα 12:00 μ, το Δημοτικό Συμβούλιο Κω συνήλθε σε 

κατεπείγουσα δημόσια συνεδρίαση, που πραγματοποιήθηκε διαδικτυακά μέσω της εφαρμογής ΖΟΟΜ, σύμφωνα με 

τις διατάξεις των άρθρων 120 έως 124 και 125 έως 134 του Ν. 5314/2026 "Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης" (ΦΕΚ Α΄ 

103/29.6.2026) όπως ισχύει μετά την κατάργηση του Ν. 3463/2006, (άρθρο 773 παρ. 1 περ. Α΄ του ως άνω ιδίου Νόμου 

βάσει των οποίων καταργούνται τα άρθρα 1 έως 287 του ν. 3463/2006), ύστερα από την υπ' αριθμ. πρωτ. 17874/5-8-

2026 πρόσκληση που εξέδωσε η Πρόεδρος του Δημοτικού Συμβουλίου και η οποία επιδόθηκε νόμιμα και εμπρόθεσμα 

στον Δήμαρχο και στα μέλη του Δημοτικού Συμβουλίου και κοινοποιήθηκε σύμφωνα με τις ανωτέρω διατάξεις. 

Στη συνεδρίαση παρευρέθηκε η υπάλληλος Σούλη Στυλιανή, κλάδου ΠΕ Διοικητικού – Οικονομικού, για την τήρ 

ηση των πρακτικών της συνεδρίασης, με την υποστήριξη υπαλλήλου του Τμήματος, σύμφωνα με τις διατάξεις του 

άρθρου 132 του ως άνω ιδίου Νόμου όπως ισχύει. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης, η Πρόεδρος διαπίστωσε ότι, από το σύνολο των είκοσι εννέα (29) μελών του 

Δημοτικού Συμβουλίου, συνδέθηκαν και δήλωσαν παρόντες, οι ακόλουθοι: 

                    ΠΑΡΟΝΤΕΣ                                                                                 ΑΠΟΝΤΕΣ 

1) Τελλή - Τσιμισίρη Διονυσία (Πρόεδρος) 1) Μακρή Κυριακή, 

2) Βλάχου Σεβαστή   η οποία κλήθηκε νόμιμα και αιτιολογημένα δεν 
3) Δουδούς Σοφοκλής συνδέθηκε. 
4) Ζαχαρός Κωνσταντίνος 2) Γιαννούλη Διονυσία 
5) Θεοφιλίδης Γεώργιος 3) Σιφάκης Ηλίας 
6) Καλέργης Ιωάννης (Γραμματέας) 4) Βαβλά – Μουζουράκη Μαριέττα 
7) Καμπουράκης Σταμάτιος 5) Γιωργαλλής Μιχαήλ 
8) Κανταρζή Σταματία 6) Ζερβός Εμμανουήλ 
9) Κασσιώτη Γεωργία 7) Καματερός Ιωάννης 
10) Μαραγκός Αριστείδης 8) Λοϊζος Σταμάτιος 
11) Πης Σταμάτιος 9) Παπαχρήστου – Ψύρη Ευτέρπη 
12) Χατζηθωμά – Κυπραίου Αικατερίνη 10) Πη Βασιλεία 
13) Χατζηχριστοφής Παναγιώτης 11) Χατζηχριστοφή Ειρήνη (Αντιπρόεδρος) 
14) Χόνδρος Κωνσταντίνος 12) Κιάρης Μηνάς 
15) Χρυσόπουλος Αλέξανδρος οι οποίοι κλήθηκαν νόμιμα και αναιτιολόγητα δεν 
16) Κοκαλάκης Γεώργιος συνδέθηκαν. 
17) Αβρίθης Παναγιώτης  
18)   
19)   
20)  Παρόντες Πρόεδροι Δημοτικών Κοινοτήτων 
21)                                     Ουδείς 
22)   
23)   
24)   
25)   
26)   
27)   
28)   
29)   

 
 

Θέμα (Μοναδικό):   «Λήψη απόφασης για την κάλυψη της πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης 
από ίδιους πόρους του Δήμου Κω, λόγω αύξησης των συνολικών ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης του προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων για το διδακτικό έτος 2026-
2027, πέραν των εκατόν ογδόντα πέντε (185) ανθρωποωρών που καλύπτονται από την 
κρατική χρηματοδότηση». 
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Ο Δήμαρχος Κω, κ. Νικηταράς Θεοδόσης, δεν συνδέθηκε στην τηλεδιάσκεψη, αν και είχε 

προσκληθεί νόμιμα και εκπροσωπήθηκε από τον νόμιμο αναπληρωτή του. 

Η Πρόεδρος, κα Τελλή – Τσιμισίρη Διονυσία πριν την έναρξη της συνεδρίασης ενημέρωσε τους 

συμμετέχοντες ότι η συνεδρίαση μεταδίδεται ζωντανά με καταγραφή ήχου και εικόνας και κάλεσε 

όποιον δεν επιθυμεί την καταγραφή του να το δηλώσει στο Προεδρείο.   

Στη συνέχεια, η Πρόεδρος, αφού διαπίστωσε την ύπαρξη νόμιμης απαρτίας, αιτιολόγησε την 

κατεπείγουσα σύγκληση του Δημοτικού Συμβουλίου, καθώς και τον κατεπείγοντα χαρακτήρα του 

μοναδικού θέματος της ημερήσιας διάταξης, αναφέροντας ότι αυτός συνίσταται στην ανάγκη 

άμεσης λήψης της σχετικής απόφασης από το Δημοτικό Συμβούλιο, προκειμένου να 

ολοκληρωθούν εγκαίρως οι απαιτούμενες διοικητικές και οικονομικές διαδικασίες και να 

διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία των σχολικών μονάδων από την έναρξη του διδακτικού έτους 

2026-2027, χωρίς να προκληθούν καθυστερήσεις στην πρόσληψη και απασχόληση του 

προσωπικού καθαριότητας και στην κάλυψη των αυξημένων αναγκών των σχολικών μονάδων, 

ώστε το προσωπικό να έχει προσληφθεί έως την 1η Σεπτεμβρίου 2026,  δίδοντας  τον λόγο στην 

Γενική Γραμματέα του Δήμου Κω, κα Κρητικού Μαρία για να το εισηγηθεί.  

Η Γενική Γραμματέας του Δήμου Κω, κα Κρητικού Μαρία πήρε στη συνέχεια το λόγο και 

αναφέρθηκε στην με αριθμ. πρωτ. : 17868/5-8-2026 σχετική με το θέμα εισήγηση της Διεύθυνσης 

Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού, που έχει ως εξής: 

Η διασφάλιση της καθαριότητας των σχολικών μονάδων αποτελεί βασική προϋπόθεση για την 

εύρυθμη λειτουργία της εκπαιδευτικής διαδικασίας, την προστασία της δημόσιας υγείας και τη 

δημιουργία ενός ασφαλούς και υγιεινού σχολικού περιβάλλοντος για τους μαθητές, τους 

εκπαιδευτικούς και το λοιπό προσωπικό των σχολικών μονάδων. 

Στο πλαίσιο αυτό, το Υπουργείο Εσωτερικών εγκρίνει κάθε σχολικό έτος τον μέγιστο αριθμό 

προσωπικού και ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης που χρηματοδοτείται από τον κρατικό 

προϋπολογισμό, ενώ παρέχεται στους Δήμους η δυνατότητα, εφόσον οι πραγματικές ανάγκες το 

επιβάλλουν, να αυξήσουν τις ανθρωποώρες ημερήσιας απασχόλησης με κάλυψη της πρόσθετης 

μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους ή από το ενιαίο ανταποδοτικό τέλος καθαριότητας και 

φωτισμού, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 5143/2024. 

Με την υπ' αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02-06-2026 κοινή απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών εγκρίθηκε η πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας 

σχολικών μονάδων για το διδακτικό έτος 2026-2027, ενώ με την υπ' αριθ. 33390/16-06-2026 
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εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών κοινοποιήθηκαν οι εγκρίσεις ανά Δήμο και παρασχέθηκαν 

οδηγίες για την ολοκλήρωση της διαδικασίας πρόσληψης. 

Σύμφωνα με την ανωτέρω εγκύκλιο, για τον Δήμο Κω εγκρίθηκαν: 

 62 θέσεις προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων, και  

 185 ανθρωποώρες ημερήσιας απασχόλησης, οι οποίες καλύπτονται από την προβλεπόμενη 

κρατική χρηματοδότηση.  

Η ίδια εγκύκλιος προβλέπει ότι οι Δήμοι μπορούν, τηρώντας τον εγκεκριμένο αριθμό 

προσλαμβανόμενων ατόμων, να υπερβούν τον μέγιστο αριθμό των εγκεκριμένων ανθρωποωρών 

ημερήσιας απασχόλησης, εφόσον η πρόσθετη μισθολογική δαπάνη καλυφθεί από ίδιους πόρους ή 

σύμφωνα με τη δυνατότητα που παρέχουν οι διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 5143/2024, κατόπιν 

σχετικής απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου. 

Για τον λόγο αυτό απαιτείται η λήψη απόφασης του Δημοτικού Συμβουλίου τόσο για την 

κατανομή των εγκεκριμένων θέσεων και ανθρωποωρών όσο και για την έγκριση κάλυψης της 

πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης που θα προκύψει από την αύξηση των ωρών ημερήσιας 

απασχόλησης, ώστε να καλυφθούν οι πραγματικές ανάγκες των σχολικών μονάδων του Δήμου Κω. 

Β. Πραγματικές ανάγκες των σχολικών μονάδων του Δήμου Κω: 

Παρότι με την υπ' αριθ. 33390/16-06-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών εγκρίθηκαν 

για τον Δήμο Κω 62 θέσεις προσωπικού καθαριότητας και 185 ανθρωποώρες ημερήσιας 

απασχόλησης, η κατανομή αυτή δεν επαρκεί για την πλήρη κάλυψη των πραγματικών αναγκών 

των σχολικών μονάδων του Δήμου. 

Η αρμόδια Διεύθυνση, σε συνεργασία με τις Διευθύνσεις των σχολικών μονάδων, προχώρησε 

στην αποτύπωση των αναγκών καθαριότητας για το σχολικό έτος 2026-2027, από την οποία 

προέκυψε ότι οι εγκεκριμένες ανθρωποώρες δεν επαρκούν για τη διασφάλιση της απαιτούμενης 

καθημερινής καθαριότητας και υγιεινής. 

1. Μεγάλος αριθμός σχολικών μονάδων 

 Ο Δήμος Κω έχει την ευθύνη καθαριότητας 48 σχολικών μονάδων Πρωτοβάθμιας και 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, στις οποίες φοιτούν περισσότεροι από 7.000 μαθητές, ενώ 

καθημερινά εξυπηρετούνται επίσης εκατοντάδες εκπαιδευτικοί, διοικητικοί υπάλληλοι, γονείς και 

επισκέπτες. 

 Οι σχολικές εγκαταστάσεις περιλαμβάνουν: 

 αίθουσες διδασκαλίας,  

 εργαστήρια,  
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 αίθουσες πολλαπλών χρήσεων,  

 βιβλιοθήκες,  

 γραφεία,  

 χώρους υγιεινής,  

 κυλικεία,  

 αποδυτήρια,  

 αθλητικές εγκαταστάσεις,  

 αύλειους χώρους και λοιπούς βοηθητικούς χώρους,  

οι οποίοι απαιτούν καθημερινό καθαρισμό και απολύμανση. 

2. Αυξημένες ανάγκες στα Νηπιαγωγεία 

 Η εφαρμογή της δίχρονης υποχρεωτικής προσχολικής εκπαίδευσης, σε συνδυασμό με τη 

λειτουργία παραρτημάτων και προκατασκευασμένων αιθουσών, έχει αυξήσει σημαντικά τις 

επιφάνειες που πρέπει να καθαρίζονται καθημερινά. 

 Σε αρκετές περιπτώσεις μία εργαζόμενη καλείται να εξυπηρετεί περισσότερα του ενός κτήρια, 

γεγονός που δυσχεραίνει τη συνεχή παρουσία προσωπικού κατά τη διάρκεια λειτουργίας των 

σχολικών μονάδων και την άμεση αντιμετώπιση έκτακτων αναγκών. 

 Ιδιαίτερα στα Νηπιαγωγεία απαιτείται συνεχής καθαρισμός και απολύμανση των χώρων 

υγιεινής, λόγω της ηλικίας των μαθητών και της αυξημένης χρήσης των εγκαταστάσεων κατά τη 

διάρκεια της ημέρας. 

3. Ολοήμερα σχολεία 

 Η λειτουργία των ολοήμερων Νηπιαγωγείων και Δημοτικών Σχολείων, με διευρυμένο ωράριο 

έως τις απογευματινές ώρες, αυξάνει σημαντικά τις ανάγκες καθαριότητας. 

 Οι χώροι υγιεινής, οι αίθουσες διδασκαλίας και οι κοινόχρηστοι χώροι χρησιμοποιούνται για 

μεγαλύτερο χρονικό διάστημα, γεγονός που επιβάλλει επαναλαμβανόμενες εργασίες καθαρισμού 

κατά τη διάρκεια της ίδιας ημέρας. 

4. Μεγάλες σχολικές μονάδες 

 Ιδιαίτερα αυξημένες ανάγκες παρουσιάζουν οι μεγάλες σχολικές μονάδες του Δήμου, όπως το 

Δημοτικό Σχολείο Ζηπαρίου, όπου η συνεχής αύξηση του μαθητικού πληθυσμού έχει οδηγήσει 

στην εγκατάσταση πρόσθετων προκατασκευασμένων αιθουσών και στην επέκταση των χώρων που 

απαιτούν καθημερινή καθαριότητα. 
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Αντίστοιχες ανάγκες παρατηρούνται και σε άλλα μεγάλα σχολικά συγκροτήματα, όπου η 

υφιστάμενη στελέχωση δεν επαρκεί για την κάλυψη όλων των χώρων με το απαιτούμενο επίπεδο 

καθαριότητας. 

5. Ειδικές εκπαιδευτικές δομές 

Στον Δήμο Κω λειτουργούν επίσης ειδικές εκπαιδευτικές δομές, όπως το Εργαστήριο Ειδικής 

Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Ε.Ε.Ε.Ε.Κ.), καθώς και λοιπές δομές που στεγάζονται 

σε σχολικές εγκαταστάσεις και αυξάνουν τις ανάγκες καθαριότητας. 

Οι δομές αυτές εξυπηρετούν μαθητές με αυξημένες ανάγκες υποστήριξης και απαιτούν 

ιδιαίτερα υψηλό επίπεδο καθαριότητας και υγειονομικής προστασίας. 

6. Συμπέρασμα 

Από τα ανωτέρω προκύπτει ότι οι 185 ανθρωποώρες ημερήσιας απασχόλησης που εγκρίθηκαν 

από το Υπουργείο Εσωτερικών δεν επαρκούν για την κάλυψη των πραγματικών αναγκών των 

σχολικών μονάδων του Δήμου Κω. 

Για τον λόγο αυτό κρίνεται αναγκαία η αύξηση των ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, 

διατηρώντας τον εγκεκριμένο αριθμό των 62 εργαζομένων, σύμφωνα με τη δυνατότητα που 

παρέχεται από την εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, με κάλυψη της πρόσθετης μισθολογικής 

δαπάνης από ίδιους πόρους του Δήμου. 

Γ. Οικονομική τεκμηρίωση – Κάλυψη πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης 

Σύμφωνα με την υπ' αριθ. 33390/16-06-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, για τον 

Δήμο Κω εγκρίθηκαν 62 θέσεις προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων και 185 

ανθρωποώρες ημερήσιας απασχόλησης, οι οποίες καλύπτονται από την προβλεπόμενη κρατική 

χρηματοδότηση. 

Ωστόσο, όπως προκύπτει από την αποτύπωση των πραγματικών αναγκών των σχολικών 

μονάδων του Δήμου, οι εγκεκριμένες ανθρωποώρες δεν επαρκούν για την εύρυθμη λειτουργία 

όλων των σχολικών εγκαταστάσεων και τη διασφάλιση των αναγκαίων συνθηκών υγιεινής. 

Για την αποτελεσματική κάλυψη των αναγκών προτείνεται η αξιοποίηση του συνόλου των 62 

εγκεκριμένων θέσεων, με την ακόλουθη κατανομή: 

Κατηγορία 

προσωπικού 

Αριθμός 

εργαζομένων 

Ώρες ημερήσιας 

απασχόλησης 

Συνολικές 

ανθρωποώρες 

Πλήρους 

απασχόλησης 
49 6,40 313,60 

Μερικής 13 4,00 52,00 
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Κατηγορία 

προσωπικού 

Αριθμός 

εργαζομένων 

Ώρες ημερήσιας 

απασχόλησης 

Συνολικές 

ανθρωποώρες 

απασχόλησης 

Σύνολο 62 
 

365,60 
 

Με την ανωτέρω κατανομή οι συνολικές ανθρωποώρες ημερήσιας απασχόλησης ανέρχονται σε 

365,60, δηλαδή υπερβαίνουν κατά 180,60 ανθρωποώρες τις 185 ανθρωποώρες που καλύπτονται 

από την κρατική χρηματοδότηση. 

Η υπέρβαση αυτή πραγματοποιείται σύμφωνα με τη δυνατότητα που παρέχει η εγκύκλιος του 

Υπουργείου Εσωτερικών, σύμφωνα με την οποία ο Δήμος μπορεί να τηρεί τον μέγιστο εγκεκριμένο 

αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων και να αυξήσει τον αριθμό των ωρών ημερήσιας 

απασχόλησης, με κάλυψη της προκαλούμενης μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους ή 

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 5143/2024, κατόπιν απόφασης του Δημοτικού 

Συμβουλίου. 

Η εκτιμώμενη πρόσθετη μισθολογική δαπάνη που αντιστοιχεί στην αύξηση των ανθρωποωρών 

ανέρχεται στο ποσό των 330.498,00 €. 

Η ανωτέρω εκτίμηση προκύπτει από το βοηθητικό αρχείο υπολογισμού που έχει παραχωρηθεί 

από το Υπουργείο Εσωτερικών και στο οποίο καταχωρήθηκαν τα στοιχεία της προτεινόμενης 

κατανομής του προσωπικού του Δήμου Κω. 

Επισυνάπτεται σχετικό αρχείο με πίνακα, που μας παραχωρήθηκε από το Υπουργείο 

Εσωτερικών, όπου παρουσιάζεται η εκτίμηση της ετήσιας δαπάνης για την κάλυψη μέρους της 

μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους, βάσει των στοιχείων που έχουν καταχωρηθεί. 

Η απαιτούμενη πίστωση για την κάλυψη της ανωτέρω πρόσθετης δαπάνης θα βαρύνει τον 

προϋπολογισμό του Δήμου Κω των οικονομικών ετών 2026 και 2027, στους αντίστοιχους κωδικούς 

εξόδων μισθοδοσίας προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων, μετά τη σχετική βεβαίωση της 

Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών περί ύπαρξης των αναγκαίων πιστώσεων. 

Κατόπιν των ανωτέρω και λαμβάνοντας υπόψη: 

 την υπ' αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02-06-2026 Κοινή Απόφαση των Υπουργών 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών, με την οποία εγκρίθηκε η 

πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων για το διδακτικό έτος 2026-

2027, 

ΑΔΑ: Ψ39ΧΩΛΕ-55Υ



Λήψη απόφασης για την κάλυψη της πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους του Δήμου Κω, 
λόγω αύξησης των συνολικών ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσωπικού καθαριότητας σχολικών 
μονάδων για το διδακτικό έτος 2026-2027, πέραν των εκατόν ογδόντα πέντε (185) ανθρωποωρών που 
καλύπτονται από την κρατική χρηματοδότηση. 

Απόφαση 140-2026 Δ.Σ.                                                                                                                       Σελίδα 7 από 12 

 την υπ' αριθ. 33390/16-06-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, με την οποία 

εγκρίθηκαν για τον Δήμο Κω εξήντα δύο (62) θέσεις προσωπικού καθαριότητας και 

εκατόν ογδόντα πέντε (185) ανθρωποώρες ημερήσιας απασχόλησης, 

 τις αυξημένες και πραγματικές ανάγκες καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου 

Κω, 

 τη δυνατότητα που παρέχεται στους Δήμους, σύμφωνα με την ανωτέρω εγκύκλιο, να 

υπερβούν τον μέγιστο εγκεκριμένο αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης, διατηρώντας 

τον εγκεκριμένο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων, με κάλυψη της προκαλούμενης 

μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους ή σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 

του ν. 5143/2024, 

εισηγούμαστε στο Δημοτικό Συμβούλιο: 

1) Την έγκριση της υπέρβασης του μέγιστου εγκεκριμένου αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας 

απασχόλησης του προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Κω για το 

διδακτικό έτος 2026-2027, από 185 ανθρωποώρες, που έχουν εγκριθεί με την υπ' αριθ. 

33390/16-06-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, σε 365,60 ανθρωποώρες 

ημερήσιας απασχόλησης, διατηρώντας τον εγκεκριμένο αριθμό των εξήντα δύο (62) 

προσλαμβανόμενων ατόμων. 

2) Την έγκριση της κάλυψης της προκαλούμενης πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης από ίδιους 

πόρους του Δήμου Κω, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην υπ' αριθ. 33390/16-06-2026 

εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και στις διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 5143/2024. 

3) Την αποδοχή της εκτιμώμενης ετήσιας πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης προς κάλυψη από 

ίδιους πόρους, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 330.498,00 ευρώ, σύμφωνα με τον 

συνημμένο πίνακα υπολογισμού. 

4) Την έγκριση της κάλυψης της ανωτέρω δαπάνης από ίδιους πόρους του Δήμου Κω και την 

εγγραφή των απαιτούμενων πιστώσεων στον προϋπολογισμό των οικονομικών ετών 2026 

και 2027, σύμφωνα με τη βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

5) Επισυνάπτεται σχετικό αρχείο με πίνακα, που μας παραχωρήθηκε από το Υπουργείο 

Εσωτερικών, όπου παρουσιάζεται η εκτίμηση της ετήσιας δαπάνης για την κάλυψη μέρους 

της μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους, βάσει των στοιχείων που έχουν 

καταχωρηθεί. 
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ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

 

 

  

62 185 
Καταχωρήστε τα 
ανώτατα όρια της ΠΥΣ  

    
ΔΗΜΟΣ 

1. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 
(καταχωρήστε τον αριθμό 

ατόμων που θα 
απασχολούνται για τον 

καθαρισμό των σχολείων) 

2. ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

(καταχωρήστε τον αριθμό 
των ωρών ημερήσιας 

απασχόλησης των ατόμων 
της προηγούμενης στήλης π.χ 

4 ώρες) 

3. ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
(υπολογίζεται 

αυτόματα) 

4. ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΕΤΗΣΙΑΣ 
ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΟΣ 

ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΌ ΙΔΙΟΥΣ 
ΠΟΡΟΥΣ (υπολογίζεται 

αυτόματα) 

62   365,6 330.498,0 

49 6,4 313,6   

13 4,0 52,0   

    0,0   

Ο συνολικός αριθμός ατόμων 
είναι εντός του πλαισίου της 

ΠΥΣ 
 

Προκαλείται 
δαπάνη η οποία 

πρέπει να καλυφθεί 
από ίδιους πόρους, 

βλ. 4η στήλη 

 

 

Στη συνέχεια η Πρόεδρος, απευθύνθηκε στο Σώμα για τυχόν ερωτήσεις.  

Καθώς δεν υπήρξαν ερωτήσεις, η Πρόεδρος έδωσε τον λόγο στους συμμετέχοντες δημοτικούς 

συμβούλους για τοποθετήσεις. 

Τον λόγο έλαβε ο Αντιδήμαρχος, κ. Χατζηχριστοφής Παναγιώτης, ο οποίος, κατά την 

τοποθέτησή του, επεσήμανε ότι, όπως πολύ σωστά ανέφερε και η κα Κρητικού, το συγκεκριμένο 

θέμα δεν χρειάζεται ιδιαίτερη ανάπτυξη, καθώς αφορά ένα ζήτημα μείζονος σημασίας για τη 

διασφάλιση της καθαριότητας των σχολικών μονάδων της Κω, στις οποίες φοιτούν περισσότεροι 

από επτά χιλιάδες (7.000) μαθητές. Ανέφερε ότι ο αριθμός αυτός από μόνος του καταδεικνύει τη 

σπουδαιότητα του θέματος και υπενθύμισε ότι το Υπουργείο Εσωτερικών χρηματοδοτεί συνολικά 

εκατόν ογδόντα πέντε (185) ανθρωποώρες, με την αντίστοιχη κρατική επιχορήγηση να ανέρχεται 

Μετά την καταχώρηση των στοιχείων, 
δείτε το ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ στη 

γραμμή 22 
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περίπου στο ποσό των τριακοσίων τριάντα χιλιάδων τετρακοσίων ενενήντα οκτώ ευρώ (330.498,00 

€). Τόνισε ότι ο Δήμος θα καλύψει από ίδιους πόρους την πρόσθετη δαπάνη που απαιτείται, 

προκειμένου να εξασφαλιστεί ο αναγκαίος αριθμός εργαζομένων καθαριότητας για την εύρυθμη 

λειτουργία των σχολικών μονάδων. Κλείνοντας την τοποθέτησή του, κάλεσε το Δημοτικό 

Συμβούλιο να εγκρίνει την εισήγηση. 

Στη συνέχεια, τον λόγο έλαβε ο δημοτικός σύμβουλος της μείζονος μειοψηφίας, κ. 

Κοκαλάκης Γεώργιος, ο οποίος, τοποθετούμενος επί του θέματος, ανέφερε ότι το ζήτημα έχει ήδη 

συζητηθεί στη Δημοτική Επιτροπή και αν θυμάται, πρόκειται για τη δεύτερη συνεχόμενη χρονιά 

κατά την οποία εγκρίνεται η αύξηση των ωρών απασχόλησης του προσωπικού καθαριότητας. 

Υπογράμμισε ότι η αύξηση αυτή είναι απολύτως αναγκαία, ώστε να καλύπτονται επαρκώς οι 

ανάγκες όλων των σχολικών μονάδων, επισημαίνοντας ότι πρόκειται για ένα ιδιαίτερα σημαντικό 

ζήτημα που συνδέεται άμεσα με την υγιεινή και την ασφάλεια των μαθητών, οι οποίοι θα 

επιστρέψουν στις σχολικές αίθουσες στις 11 Σεπτεμβρίου. Δήλωσε ότι  υπερψηφίζει την πρόταση 

και ολοκληρώνοντας την τοποθέτησή του, ευχήθηκε σε όλους «Καλή Παναγιά», εκφράζοντας την 

εκτίμηση ότι πιθανότατα δεν θα πραγματοποιηθεί άλλη συνεδρίαση του Δημοτικού Συμβουλίου 

πριν από τον Δεκαπενταύγουστο, ενώ ευχήθηκε επίσης «χρόνια πολλά» σε όσους και όσες 

εορτάζουν την ονομαστική τους εορτή. 

Κλείνοντας, η Πρόεδρος κήρυξε την περαίωση της συζήτησης του θέματος και στη συνέχεια 

κάλεσε το Δημοτικό Συμβούλιο να αποφασίσει επί της πρότασης. 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

Μετά το πέρας της παραπάνω διαδικασίας και αφού έλαβε υπόψη του:  

1) Τις διατάξεις των άρθρων 120 έως 124 και 125 έως 134 Ν. 5314/2026 "Κώδικας Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης" (ΦΕΚ Α΄ 103/29.6.2026). 

2) Τις διατάξεις του άρθρου 773 παρ. 1 περ. Α΄ του ιδίου ως άνω Νόμου βάσει του οποίου 

καταργούνται τα άρθρα 1 έως 287 του ν. 3463/2006, δηλαδή ολόκληρος ο Κώδικας Δήμων 

και Κοινοτήτων, με τις ρητές μεταβατικές εξαιρέσεις που αναφέρονται στον ανωτέρω ίδιο 

νόμο.  

3) Τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 5143/2024, (ΦΕΚ Α' 161/11.10.2024). 

4) Tην υπ' αριθ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/02-06-2026 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών και Εσωτερικών, με την οποία εγκρίθηκε η πρόσληψη 

προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων για το διδακτικό έτος 2026-2027, 
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5) Την υπ' αριθ. 33390/16-06-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, με την οποία 

εγκρίθηκαν για τον Δήμο Κω εξήντα δύο (62) θέσεις προσωπικού καθαριότητας και εκατόν 

ογδόντα πέντε (185) ανθρωποώρες ημερήσιας απασχόλησης, 

6) Τις αυξημένες και πραγματικές ανάγκες καθαριότητας των σχολικών μονάδων του Δήμου 

Κω, 

7) Τη δυνατότητα που παρέχεται στους Δήμους, σύμφωνα με την ανωτέρω εγκύκλιο, να 

υπερβούν τον μέγιστο εγκεκριμένο αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης, διατηρώντας 

τον εγκεκριμένο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων, με κάλυψη της προκαλούμενης 

μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους ή σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 του 

ν. 5143/2024.  

8) Την υπ’ αριθμ. 323/2026 Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής με θέμα «Λήψη απόφασης για 

την έγκριση πρόσληψης ΥΕ προσωπικού καθαριότητας εξήντα δύο (62) ατόμων 

καθαριότητας σχολικών μονάδων, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, 

για το διδακτικό έτος 2026-2027», με ΑΔΑ: 9ΘΨ8ΩΛΕ-739. 

9) Την υπ’ αριθμ. πρωτ.: 17840/5.8.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 

Δήμου Κω. 

10) Την υπ’ αριθμ. πρωτ.: 17868/5-8-2026 σχετική με το θέμα εισήγηση της Διεύθυνσης 

Κοινωνικής Προστασίας, Παιδείας, Πολιτισμού και Αθλητισμού. 

11) Τις εισηγήσεις του Αντιδημάρχου και τις Γενικής Γραμματέας Δήμου Κω. 

12) Τη συζήτηση του προηγήθηκε.  

13) Το αποτέλεσμα της ψηφοφορίας κατά την οποία προέκυψε ότι επί δεκαεπτά (17) 

συνδεδεμένων μελών, ΥΠΕΡ1 της προτάσεως ψήφισαν και τα δεκαεπτά (17) συνδεδεμένα 

Μέλη. 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

1) Την έγκριση της υπέρβασης του μέγιστου εγκεκριμένου αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας 

απασχόλησης του προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων του Δήμου Κω για το 

διδακτικό έτος 2026-2027, από 185 ανθρωποώρες, που έχουν εγκριθεί με την υπ' αριθ. 

33390/16-06-2026 εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, σε 365,60 ανθρωποώρες 

                                              
1
 Γίνεται μνεία ότι: 

Εμφανίσεις: Μετά το πέρας της διαδικασίας κήρυξης της απαρτίας και κατά τη διάρκεια της συζήτησης προ ημερησίας 
διάταξης της αιτιολόγησης της κατεπείγουσας σύγκλησης και του κατεπείγοντος χαρακτήρα του μοναδικού θέματος, 
συνδέθηκαν και δήλωσαν την παρουσία τους οι δημοτικοί σύμβουλοι, κ. Χρυσόπουλος Αλέξανδρος και κ. Αβρίθης 
Παναγιώτης. 
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Λήψη απόφασης για την κάλυψη της πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους του Δήμου Κω, 
λόγω αύξησης των συνολικών ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσωπικού καθαριότητας σχολικών 
μονάδων για το διδακτικό έτος 2026-2027, πέραν των εκατόν ογδόντα πέντε (185) ανθρωποωρών που 
καλύπτονται από την κρατική χρηματοδότηση. 

Απόφαση 140-2026 Δ.Σ.                                                                                                                       Σελίδα 11 από 12 

ημερήσιας απασχόλησης, διατηρώντας τον εγκεκριμένο αριθμό των εξήντα δύο (62) 

προσλαμβανόμενων ατόμων. 

2) Την έγκριση της κάλυψης της προκαλούμενης πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης από ίδιους 

πόρους του Δήμου Κω, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην υπ' αριθ. 33390/16-06-2026 

εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών και στις διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 5143/2024. 

3) Την αποδοχή της εκτιμώμενης ετήσιας πρόσθετης μισθολογικής δαπάνης προς κάλυψη από 

ίδιους πόρους, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 330.498,00 ευρώ, σύμφωνα με τον 

παρακάτω πίνακα υπολογισμού. 

4) Την έγκριση της κάλυψης της ανωτέρω δαπάνης από ίδιους πόρους του Δήμου Κω και την 

εγγραφή των απαιτούμενων πιστώσεων στον προϋπολογισμό των οικονομικών ετών 2026 

και 2027, στους Α.Λ.Ε. 0.070.2130102.001, 0.070.2190301.002 και 0.070.2190302.001, 

σύμφωνα με τη βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών. 

5) Το επισυναπτόμενο σχετικό αρχείο με πίνακα, που παραχωρήθηκε από το Υπουργείο 

Εσωτερικών, όπου παρουσιάζεται η εκτίμηση της ετήσιας δαπάνης για την κάλυψη μέρους 

της μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους, βάσει των στοιχείων που έχουν 

καταχωρηθεί. 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΜΕΓΙΣΤΟΣ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΩΡΩΝ 

ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

 

 

 

  

62 185 
Καταχωρήστε τα 
ανώτατα όρια της ΠΥΣ  

    
ΔΗΜΟΣ 

1. ΑΡΙΘΜΟΣ ΑΤΟΜΩΝ 
(καταχωρήστε τον αριθμό 

ατόμων που θα απασχολούνται 
για τον καθαρισμό των σχολείων) 

2. ΩΡΕΣ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

(καταχωρήστε τον 
αριθμό των ωρών 

ημερήσιας 
απασχόλησης των 

ατόμων της 
προηγούμενης στήλης 

π.χ 4 ώρες) 

3. ΣΥΝΟΛΟ ΩΡΩΝ 
ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 
(υπολογίζεται 

αυτόματα) 

4. ΕΚΤΙΜΗΣΗ ΕΤΗΣΙΑΣ 
ΔΑΠΑΝΗΣ ΠΡΟΣ 

ΚΑΛΥΨΗ ΑΠΌ ΙΔΙΟΥΣ 
ΠΟΡΟΥΣ (υπολογίζεται 

αυτόματα) 

62   365,6 330.498,0 

49 6,4 313,6   

13 4,0 52,0   

    0,0   

Μετά την καταχώρηση των στοιχείων, 
δείτε το ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑ ΕΛΕΓΧΟΥ στη 

γραμμή 22 
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Ο συνολικός αριθμός ατόμων 
είναι εντός του πλαισίου της ΠΥΣ  

Προκαλείται δαπάνη η 
οποία πρέπει να 

καλυφθεί από ίδιους 
πόρους, βλ. 4η στήλη 

 

 

Αφού συντάχθηκε & αναγνώσθηκε η απόφαση αυτή, η οποία έχει καταχωρηθεί στο 18ο πρακτικό της από   

6-8-2026 τακτικής κατεπείγουσας δημόσιας συνεδρίασης που πραγματοποιήθηκε με τηλεδιάσκεψη μέσω της εφαρμογής ΖΟΟΜ και 
υπογράφεται ως εξής:  

 

 

 

Η Πρόεδρος του Δ.Σ. Ο Γραμματέας του Δ.Σ.                      Τα  Μέλη 

Τελλή – Τσιμισίρη Διονυσία Καλέργης Ιωάννης Βλάχου Σεβαστή  

  Δουδούς Σοφοκλής 

  Ζαχαρός Κωνσταντίνος 

  Θεοφιλίδης Γεώργιος 

  Καμπουράκης Σταμάτιος 

  Κανταρζή Σταματία 

  Κασσιώτη Γεωργία 

  Μαραγκός Αριστείδης 

  Πης Σταμάτιος 

  Χατζηθωμά – Κυπραίου Αικατερίνη 

  Χατζηχριστοφής Παναγιώτης 

  Χόνδρος Κωνσταντίνος 

  Χρυσόπουλος Αλέξανδρος 

  Κοκαλάκης Γεώργιος 

  Αβρίθης Παναγιώτης 
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